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Podsumowaniq projektu realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie oraz Swieto Pracownika Socjalnego byty sposobnoscig do zaproszenia
na spotkanie przedstawicieli wszystkich Osrodkéw Pomocy Spotecznej z terenu
powiatu.

- Powinnidmy sie cieszy¢, ze pienigdze z Europejskiego Funduszu Spotecznego
sg uruchamiane i stuzg mieszkancom - komentuje starosta Zbigniew Szumski
pierwszy tego typu projekt realizowany przez PCPR.

Projekt pt. "Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez PCPR w
Swiebodzinie" rozpoczat sie w maju 2008 roku. Zaktada on pomoc dwém grupom
spotecznym, podopiecznym PCPR-u. W rezultacie 9 oséb zostato objetych
kontraktem socjalnym - indywidualnym programem usamodzielnienia a 11 osob
otrzymato wsparcie w ramach integracji spotecznej osob niepetnosprawnych.
Kazdy z uczestnikow projektu ukonczyt przynajmniej 1 kurs - szkolenie
zawodowe, zwiekszajgc swoje kwalifikacje zawodowe.

Zajecia integracyjne i szkolenia oraz turnusy rehabilitacyjne dla
niepetnosprawnych miaty na celu podwyzszenie samooceny beneficjentow, ich
poczucia witasnej wartosci i wiary we wtasne sity, a takze przetamanie niecheci do
pracy i poczucia bezradno$ci. - Odnalaztam sie miedzy ludzmi, wzmocnitam sie
psychicznie, zdrowotnie - chwali sobie udziat w projekcie Maria Michalewska ze
Swiebodzina, ktéra jako osoba niepetnosprawna uczestniczyta w turnusie
rehabilitacyjnym oraz w kursie komputerowym.

- Bede szukac pracy! - zapewnia beneficjentka Wioletta Tomczak ze
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Swiebodzina. Skorzystata z turnusu rehabilitacyjnego i kursu prawa jazdy. -
Ciezko mi sie poruszac, nie chce by¢ zalezna od kogos, nawet mozliwos¢
podjecia pracy powinna by¢ teraz tatwiejsza - komentuje swéj udziat w projekcie
pani Wioletta.

Beneficjenci mieli do wyboru udziat w kursie prawa jazdy kat. B, kosmetycznym,
komputerowym, jezyka angielskiego oraz zaktadania i projektowania ogroddw.
Podczas warsztatow pracowali z doradcg zawodowym i pracownikiem socjalnym.
Otrzymali takze zasitki i pomoc w naturze.

Jak obiecuje dyrektor PCPR-u Ludmita Janik, projekt bedzie kontynuowany do
2013 roku. - Sadze, ze do kolejnego naboru tatwiej bedzie nam naméwic¢ naszych
klientow - przewiduje dyrektorka.

Udziat placowki w projekcie to takze wzmocnienie jej potencjatu. Do obstugi
przedsiewziecia zatrudniony zostat kierownik i 2 pracownikéw socjalnych oraz
ksiegowa.
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